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Sehr geehrte Damen und Herren,

gemal Art. 95 Abs. 1 BayBeamtVG (bzw. § 3 Abs. 1 des Versorgungs-
lastenteilungs-Staatsvertrages) findet bei einem Dienstherrenwechsel eines
Beamten bzw. einer Beamtin eine Versorgungslasteilung zwischen den be-
teiligten Dienstherren statt, wenn der abgebende Dienstherr dem Wechsel

zugestimmt hat und zwischen dem Ausscheiden und dem Eintritt keine zeit-

liche Unterbrechung liegt.

Aus gegebenem Anlass weist das Staatsministerium der Finanzen darauf
hin, dass gemaf Art. 95 Abs. 2 Satz 2 BayBeamtVG (bzw. § 3 Abs. 2 Satz 2
des Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrages) die Zustimmung nur im
Ausnahmefall verweigert werden darf, wenn im Zeitpunkt des Dienstherren-
wechsels dienstlichen Griinde dauerhaft und unbehebbar entgegen stehen.
Fiskalische Erwagungen bzw. in der Person des wechselnden Beamten lie-
gende Griinde durfen nicht herangezogen werden. Etwaige verwaltungsin-
terne Vorgaben, nach denen die Zustimmung zu verweigern ist, wenn der
Beamte oder die Beamtin vor Ablauf einer bestimmten Dienstzeit beim bis-

herigen Dienstherrn wechselt, sind gegebenenfalls auler Acht zu lassen.

Dabei ist auch zu beriicksichtigen, dass die verweigerte Zustimmung nicht
nur die Versorgungslastenteilung zwischen den beteiligten Dienstherren be-
trifft, sondern auch fir den Beamten oder die Beamtin unmittelbare besol-
dungsrechtliche Konsequenzen haben kann. Wird der Beamte oder die Be-
amtin zu einem anderen Dienstherrn versetzt, findet fir die Bemessung des
Grundgehalts keine Stufenneufestsetzung statt. Der Beamte oder die Beam-
tin nimmt in diesem Fall seine bisherige Stufe sowie die bisherige Stufen-
laufzeit in das neue Dienstverhéltnis mit. Wechselt der Beamte oder die Be-
amtin hingegen im Wege der Entlassung und Neubegriindung eines Beam-
tenverhdltnisses zum neuen Dienstherrn, ist geman Art. 30, 31 BayBesG
eine Stufenneufestsetzung vorzunehmen (vgl. auch Nr. 30.1.3 BayVwVBes
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36011/11, das die kommunalen Spitzenverbande in Abdruck erhalten ha-
ben).

In diesem Zusammenhang ist darauf hinzuweisen, dass Beamte und Beam-
tinnen einen Anspruch auf fehlerfreie Ermessensausiibung bei der Ent-
scheidung tber ein Versetzungsgesuch gegentber dem abgebenden
Dienstherrn haben. Zudem besteht die Flirsorgepflicht des aufnehmenden
Dienstherrn, die Betroffenen liber mogliche besoldungsrechtlichen Konse-

quenzen eines Wechsels aufzuklaren.

Um Beachtung der oben genannten Grundsétze wird gebeten.

Mit freundlichen Gr(i3e \'\\,?‘\ 4L
Wilhelm Hilllmantel /ef.\
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